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I PROYECT DETAILS

Project Objective:

Impulsar la seguridad alimentaria, la autonomia econémica y el fortalecimiento organizativo de 20 familias campesinas de Arroyo de
Piedra (Luruaco), principalmente mujeres integrantes de la Asociacién de Mujeres Caribefias — AMCARIBE, mediante la
implementacion de una Granja Autosostenible basada en principios de economia circular y practicas agroecoldgicas. El proyecto
promovera la produccion agropecuaria, la transformacion de excedentes, la comercializacion colectiva y el desarrollo de
capacidades técnicas y asociativas. Se ejecutara en alianza con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) — Regional Atlantico y
otras entidades locales, priorizando la formacion, el liderazgo comunitario y el acceso a infraestructura productiva. A mediano plazo,
se proyecta la creacion de una cooperativa campesina que impulse el emprendimiento rural, la economia solidaria y la
sostenibilidad territorial.

Country/Location: Colombia Total Project Budget: $42,200.00 USD

Focus Area: Community Economic Development Missing Funds: $40,200.00 USD

Implementation Year: 2026

Community Asessment:

Overview:

La comunidad de Rancho Grande, ubicada en los predios adjudicados por la ANT, cuenta con tierra fértil pero las familias carecen
de recursos econdmicos, insumos, herramientas e infraestructura para trabajar sus parcelas. Esta limitacion impide desarrollar
actividades productivas que garanticen seguridad alimentaria, arraigo territorial y generacién de ingresos. La falta de formacion
técnica, la ausencia de canales de comercializacion y la débil capacidad organizativa profundizan la vulnerabilidad econémica. Las
familias desean producir, transformar y vender, pero no tienen los medios para iniciar un proyecto que asegure su sustento y
mejore sus ingresos.

Why did you decide to focus on addressing this problem?

Los predios de Rancho Grande, ubicados entre los municipios de Luruaco (15 minutos) y Sabanalarga (20 minutos), cuentan con
tierra fértil pero las familias no tienen los recursos, insumos ni infraestructura necesarios para producir y comercializar alimentos.
Fortalecer su autosostenibilidad permitira que las familias campesinas generen ingresos, mejoren su seguridad alimentaria y
consoliden su arraigo territorial en las tierras que les fueron entregadas. Ademas, al impulsar la produccién agropecuaria local, el
territorio podra abastecer los municipios cercanos, dinamizar la economia rural y reducir la dependencia de intermediarios. Este
proyecto responde a una necesidad real y estratégica: activar un territorio con potencial productivo y convertirlo en un actor
economico dentro de su region.

What other needs exist in the comunity?

Ademas de la falta de recursos para trabajar la tierra, la comunidad enfrenta una grave escasez de agua. Los predios de Rancho
Grande no cuentan con acueducto, agua potable ni distrito de riego, lo que limita la produccion agropecuaria y las condiciones
basicas de vida. Las familias dependen de jaglieyes construidos con recursos propios para almacenar agua lluvia, un sistema
insuficiente y vulnerable a los periodos de sequia.

Aunque esta necesidad es critica, el proyecto no puede resolverla completamente. Sin embargo, si contribuira a mitigarla mediante
practicas de eficiencia y reduccién de costos, como el reciclaje y compostaje, la produccién de forraje, la implementacion de
sistemas de riego eficientes y la recoleccion de agua lluvia para uso productivo.

What other organizations are working in the community on issues that are not related to the problem you identified and what
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services are they providing?

En los predios de Rancho Grande no operan organizaciones publicas, privadas ni sociales con presencia permanente. Aunque la
Gobernacion del Atlantico realiza intervenciones generales en los municipios cercanos, no desarrolla programas continuos ni
servicios dirigidos especificamente a este territorio rural, por lo que su impacto directo es limitado.

La ausencia de actores institucionales dentro de los predios adjudicados confirma la alta vulnerabilidad del territorio y la pertinencia
de este proyecto como la primera intervencion estructurada de apoyo productivo y organizativo para las familias titulares de la
tierra.

Who conducted the community assessment and when? What methods were used?

La evaluacion se realizé entre el segundo semestre de 2025 y el primer semestre de 2026. Participaron lideres comunitarios de
Rancho Grande, representantes de las familias campesinas y socios del eClub Rotario de Colombia Innova. Se consulto
directamente a beneficiarios con conocimiento del territorio, incluyendo a Deyanira Lopez, Yolanda Fandifio, Darneyi Garrido Mufioz
y Gabriel Echavarria Salazar, asi como a los profesionales del SENA, el técnico agropecuario Mario Mendoza Charris y el ingeniero
agronomo José Hilario Berrocal.

Se emplearon métodos participativos y técnicos, desarrollados en diferentes momentos:

« Reuniones presenciales y virtuales con lideres comunitarios y familias adjudicatarias para identificar prioridades y validar
propuestas (agosto—noviembre 2025).

« Entrevistas semiestructuradas con miembros de Rancho Grande para recoger percepciones, expectativas y saberes locales sobre
uso de la tierra y ciclos productivos (noviembre 2025 y marzo—mayo 2026).

» Coordinacion con CEDAGRO — SENA Atlantico para validar necesidades formativas y productivas, asegurando pertinencia
territorial y proyeccion a largo plazo (septiembre y noviembre 2025).

« Visitas técnicas al predio adjudicado, lideradas por el técnico del SENA, para observar directamente las condiciones productivas,
vocaciones agricolas y limitaciones del territorio (octubre 2025).

» Encuesta estructurada aplicada a las 20 familias, para obtener informacion actualizada sobre condiciones productivas,
necesidades, capacidades y disposicién para participar en la nueva asociaciéon campesina (junio—agosto 2026).

Este proceso permitié obtener informacion actual, confiable y directamente vinculada a las necesidades reales de Rancho Grande.

Describe the community and institutions where your project will take place. Include any relevant information about the area

La comunidad esta conformada por 102 familias campesinas que recibieron los predios de Rancho Grande adjudicados por la
Agencia Nacional de Tierras (ANT) en el sector rural del departamento del Atlantico, con una participacion predominante de
mujeres rurales. El proyecto se desarrollara en este territorio, ubicado entre los municipios de Luruaco y Repelon, y caracterizado
por su cercania al Embalse del Guajaro, uno de los cuerpos de agua mas grandes del departamento.

Rancho Grande es un territorio altamente vulnerable al clima:

* En épocas de lluvia y fenémenos como La Nifia, mas de la mitad de las parcelas se inundan debido a su proximidad al dique y a
la falta de infraestructura de drenaje.

 En periodos de sequia, como el fendmeno de El Nifio, la zona enfrenta escasez extrema de agua, afectando la producciony la
seguridad alimentaria.

La economia local es informal y limitada. En los municipios cercanos, especialmente Luruaco, las principales actividades
econdémicas son:

* pesca artesanal,

« cria de tilapia y produccion de alevinos impulsadas por proyectos departamentales que aprovechan el embalse,

« actividades agropecuarias de pequefia escala, aunque la mayoria de los alimentos consumidos en la zona deben ser traidos de
otros municipios.

Rancho Grande carece de instituciones permanentes que brinden servicios productivos, sociales o de infraestructura. Las familias
han debido resolver sus necesidades con recursos propios, lo que refuerza la alta vulnerabilidad del territorio y la pertinencia de un
proyecto que fortalezca su autosostenibilidad, organizacion y capacidad productiva.

Tell us about the people that the project will help

El proyecto beneficiara directamente a 20 familias campesinas, con rangos de edad entre 25 y 65 afios. La poblacién esta
compuesta por mujeres y hombres rurales con experiencia empirica en labores del campo. Un grupo de jévenes y adultos cuenta
con formacion técnica o profesional, hijos de campesinos vinculados histéricamente a asociaciones rurales de Luruaco y Baranoa;
varios de ellos participan como voluntarios en el proceso organizativo y productivo.

No se identifican grupos étnicos especificos ni personas con discapacidad dentro del grupo beneficiario. La clasificacion
socioecondmica es variable, pero en general corresponde a familias rurales en condiciones de vulnerabilidad econémica, con
ingresos informales y limitados, sin acceso a infraestructura productiva, agua potable ni servicios institucionales permanentes.

Aunque la zona presenta alta vulnerabilidad climética (inundaciones en algunas areas y sequias prolongadas), las parcelas
seleccionadas para este proyecto no son inundables, lo que permite desarrollar actividades productivas de manera segura y
sostenible.

Los grupos mas vulnerables incluyen:

* Mujeres rurales, responsables del sostenimiento familiar y de la seguridad alimentaria.
« Familias sin recursos para iniciar actividades agropecuarias.

« Productores con limitaciones de acceso a agua, herramientas y asistencia técnica.



El proyecto fortalecera sus capacidades productivas, organizativas y econdmicas, contribuyendo a su autosostenibilidad y arraigo
territorial.

Based on the community assessment, describe how the problem you identified is currently being addressed or mitigated. What are
the key challenges?

Actualmente, el problema se esta mitigando Unicamente con recursos propios, lo que ha limitado significativamente el avance. Las
familias han logrado construir dos reservorios de agua y sembrar algunas plantas durante el invierno de 2025, obteniendo
pequefias cosechas. Sin embargo, la produccién sembrada para 2026 se perdié completamente debido a la sequia causada por el
fendmeno de El Nifio, que secd los jagilieyes y dejo sin agua los cultivos. Esta situacion evidencia la vulnerabilidad climatica y la
falta de infraestructura productiva basica.

Las oportunidades de capacitacion son muy limitadas. Solo uno de los beneficiarios participa en un curso de piscicultura del SENA,
lo que demuestra interés en diversificar actividades productivas, pero no existe una oferta formativa amplia, continua ni articulada
con las necesidades de la comunidad.

El acceso a mercados es practicamente inexistente. En la actualidad, las familias dependen de un Unico intermediario que conecta
a los campesinos con el mercado de Barranquilla, lo que reduce su capacidad de negociacion y limita sus ingresos. No cuentan con
canales de comercializacién propios, ni con herramientas para transformar, almacenar o transportar sus productos.

Los principales problemas identificados son:

» Escasez de agua y pérdida de cultivos por fendmenos climaticos.

« Falta de recursos econémicos para iniciar y sostener actividades productivas.

« Ausencia de infraestructura productiva (sistemas de riego, herramientas, insumos).

« Limitado acceso a capacitacion técnica y acompafiamiento institucional.

» Dependencia de intermediarios para comercializar productos.

« Altos niveles de vulnerabilidad socioeconémica, con ingresos informales y sin alternativas productivas sostenibles.

En conjunto, estas condiciones muestran que la comunidad esta haciendo esfuerzos minimos con los recursos disponibles, pero
requiere apoyo estructurado para avanzar hacia la autosostenibilidad y la generacién de ingresos.

What are the communitys strengths and resources?

A pesar de las limitaciones econdémicas y climaticas, la comunidad de Rancho Grande cuenta con fortalezas internas y recursos
propios que han permitido avanzar de manera gradual en el aprovechamiento de las parcelas adjudicadas. Los recursos
econdémicos disponibles provienen principalmente de un grupo de profesionales rurales, hijos de campesinos beneficiarios de la
adjudicacion de tierras, quienes destinan parte de sus ingresos para apoyar el desarrollo productivo de sus parcelas y generar
empleo para otros miembros de la comunidad que no cuentan con trabajo estable.

Gracias a estos aportes, se han financiado actividades como:

« Limpieza y preparacion de terrenos, realizada tanto manualmente como con maquinaria.

« Contratacién de mano de obra local para labores de desmonte, siembra, vigilancia y cuidado de las parcelas.

* Implementacién de riego manual, utilizando herramientas basicas y trabajo comunitario.

 Construccion de infraestructura inicial, incluyendo dos reservorios de agua:

o0 Uno elaborado con bulldozer,

o Otro construido con retroexcavadora, lo que demuestra capacidad de gestion y movilizacion de recursos propios.

En cuanto a capacidades humanas, la comunidad cuenta con personas con formacién técnica y profesional que aportan
conocimientos en areas agropecuarias, administrativas y organizativas. Esto ha permitido avanzar en procesos de planificacion,
manejo del suelo y fortalecimiento de la organizacion comunitaria.

Aungue las oportunidades de capacitacion son limitadas, la comunidad muestra disposicion para aprender, trabajar colectivamente
y desarrollar iniciativas productivas, lo que constituye una fortaleza clave para la sostenibilidad del proyecto.

Estas fortalezas —capital humano, trabajo comunitario, inversion propia y voluntad de progreso— constituyen la base sobre la cual
el proyecto puede construir capacidades productivas sostenibles y fortalecer la economia local.

Are any similar programs or initiatives being implemented in the community by non-Rotary entities, government agencies, or
nongovernmental organizations (NGOs)? How will these similar initiatives enhance your project’s effectiveness?

En la comunidad de Rancho Grande no existen programas, proyectos ni iniciativas permanentes por parte de entidades
gubernamentales, ONG o instituciones privadas. El territorio se encuentra sin acompafiamiento técnico, productivo o social
continuo, lo que confirma su condicion de vulnerabilidad y la necesidad de una intervencion estructurada.

Sin embargo, el SENA — Regional Atlantico, colaborador del proyecto, si ha realizado acciones puntuales con la comunidad,
especialmente en piscicultura, formacion técnica y visitas de reconocimiento al predio. Estas actividades han sido valiosas, pero no
constituyen un programa permanente ni un proceso de fortalecimiento organizativo o asociativo en Rancho Grande.

En el Departamento del Atlantico si existen programas regionales que, aunque no operan actualmente en Rancho Grande, podrian
convertirse en aliados estratégicos en el futuro, una vez la organizacién colaboradora local, AMCARIBE, esté fortalecida y cuente
con infraestructura minima para participar en iniciativas externas.

Entre los programas regionales relevantes se destacan:



1. Consejo Seccional de Desarrollo Agropecuario (CONSEA) — Gobernacién del Atlantico
Lineas de accién que podrian beneficiar a AMCARIBE:

« fortalecimiento de infraestructura productiva,

* acompafiamiento técnico a pequefios productores,

« distritos de riego y manejo del agua,

* acceso a financiamiento rural,

* programas piscicolas y pesqueros artesanales (incluyendo el Plan + Pescao).

2. Agencia de Desarrollo Rural (ADR)

Iniciativas que podrian articularse con el proyecto en el futuro:
« fortalecimiento de la acuicultura,

« recuperacion de ciénagas y cuerpos de agua,

e construccion de pozos profundos,

« impulso a proyectos productivos y agroindustriales,

« comercializacién directa sin intermediarios,

« adecuacion de plazas de mercado para productores rurales.

3. Mesa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Agropecuaria — SNIA (Atlantico)
Articula universidades, entidades técnicas y organizaciones de productores. AMCARIBE podria vincularse mas adelante para
acceder a tecnologia, innovacioén y redes de productores.

4. Programa Caminos Comunitarios de la Paz Total — Invias
Mejora vias terciarias y facilita el acceso a mercados. En el futuro, AMCARIBE podria solicitar su inclusion para mejorar la
movilidad y comercializacion de productos.

Aunque ninguna de estas iniciativas opera actualmente en Rancho Grande, su existencia en el Atlantico abre oportunidades para
que, en el futuro:

« AMCARIBE pueda articularse con programas de piscicultura, riego, agroindustria y asistencia técnica.

» La comunidad acceda a maquinaria, formaciéon y acompafiamiento socioempresarial.

« Se reduzca la dependencia del intermediario actual mediante comercializacién directa.

« El proyecto escale hacia cadenas de valor y mercados regionales.

El eClub Rotario de Colombia Innova trabajara directamente con AMCARIBE, la organizacién comunitaria que agrupa a las familias
beneficiarias del proyecto. AMCARIBE seré la base social y operativa del modelo productivo.

En cuanto a otras organizaciones, la articulacion se desarrollara una vez AMCARIBE esté fortalecida y se avance hacia la Fase 3 —
Cooperativa campesina. En ese momento se facilitaran contactos con:

* CONSEA - Gobernacién del Atlantico, para programas productivos y piscicolas.

« Agencia de Desarrollo Rural (ADR), para asistencia técnica y comercializacion directa.

* Mesa SNIA, para acceso a tecnologia e innovacion agropecuaria.

« Invias — Caminos Comunitarios, para mejorar vias terciarias y transporte de productos.

Estas alianzas no estan establecidas aln, pero el proyecto de la Granja Autosostenible “Rancho Grande” creara las condiciones
para que AMCARIBE vy la futura cooperativa campesina puedan vincularse a ellas, garantizando sostenibilidad y escalamiento a
largo plazo.

Project Design:

La Granja Autosostenible “Rancho Grande” es una iniciativa comunitaria liderada por 20 familias campesinas —principalmente
mujeres organizadas en la Asociacion de Mujeres Caribefias (AMCARIBE)— que busca transformar préacticas rurales tradicionales
en un modelo productivo sostenible, replicable y basado en economia circular. El proyecto se desarrollara en un predio de 8
hectareas adjudicado por la Agencia Nacional de Tierras (ANT), donde las familias trabajaran de manera colaborativa para construir
un ecosistema agroecolodgico, social y organizativo que fortalezca su autonomia econémica y su seguridad alimentaria.

La granja integrara produccion agropecuaria diversificada, recoleccion y aprovechamiento de agua lluvia, reciclaje y
aprovechamiento de residuos, procesos basicos de transformacion y comercializacién directa en mercados locales y campesinos.
Este enfoque responde a los principios de AMCARIBE: solidaridad, equidad de género, trabajo colectivo, seguridad alimentaria,
comercio justo y desarrollo rural sostenible.

Actividades productivas previstas

« Cultivos de hortalizas, pancoger, plantas aromaticas y medicinales, pastos forrajeros y cercas vivas con arboles frutales.

« Cria de gallinas ponedoras para produccion de huevos criollos.

« Cria de pollos de engorde para produccion de carne.

« Cria y engorde de cerdos y camuros hasta la etapa de levante para venta local.

Estas actividades permitiran integrar ciclos productivos complementarios, aprovechamiento de residuos y reduccion de costos
mediante practicas agroecoldogicas.

Fases del modelo productivo
Fase 1 — Autoconsumo: Fortalecimiento de la seguridad alimentaria de las 20 familias, produccion de alimentos basicos y
aprovechamiento de residuos para alimentacién animal.



Fase 2 — Venta de excedentes: Generacion de ingresos comunitarios mediante comercializacion directa, mercados campesinos y
canales solidarios, alineados con el objeto social de AMCARIBE.

Fase 3 — Cooperativa campesina: Creacion de una estructura formal para la gestiéon econémica, compra de insumos,
comercializacién conjunta y sostenibilidad del modelo.

Formacion técnica continua

La capacitacion sera transversal a todas las fases y se desarrollara en alianza con el SENA — Regional Atlantico, integrando
formacion en agroecologia, produccion limpia, administracion rural, asociatividad, liderazgo, mercadeo y educacion financiera. Cada
familia sera protagonista de su proceso de aprendizaje, fortaleciendo el tejido social, organizativo y productivo de la comunidad.
Este disefio permite que la granja funcione como un centro de aprendizaje, produccién y organizacién comunitaria, coherente con
los fines y objeto social de AMCARIBE, y con capacidad de replicarse en otras parcelas del territorio.

Direct Beneficiaries:

Beneficiarios directos: El proyecto beneficiara directamente a 20 familias campesinas (aproximadamente 100 personas) de la
comunidad de Rancho Grande, todas con vocacion agropecuaria y alta disposicion para formarse y organizarse.

La mayoria son mujeres campesinas integrantes de AMCARIBE, quienes tendran un rol activo en la produccion, la capacitacion, la
gestién organizativa y la toma de decisiones.

También se prioriza la participacion de jovenes rurales y agricultores con experiencia empirica, fortaleciendo capacidades técnicas
y liderazgo comunitario.

Impacto directo proyectado: A mediano plazo, el modelo podra expandirse hacia las 102 familias adjudicatarias de los predios de
Rancho Grande por la Agencia Nacional de Tierras (ANT) (estimado: 510 personas).

Estas familias son las titulares de la tierra en el territorio y representan el universo completo de beneficiarios potenciales dentro de
Rancho Grande. La expansion permitiria integrar nuevas parcelas productivas y ampliar la capacidad organizativa y productiva del
territorio.

Beneficiarios indirectos

Mas de 1.000 habitantes de Arroyo de Piedra y zonas rurales cercanas se beneficiaran de:
» mayor disponibilidad de alimentos frescos y nutritivos,

* nuevas oportunidades econémicas locales,

« fortalecimiento de mercados campesinos y comercio justo,

« posible réplica del modelo en comunidades vecinas.

Sustainability:
El proyecto garantiza su sostenibilidad mediante un enfoque basado en co-creacion, empoderamiento comunitario, economia
circular y fortalecimiento organizativo, asegurando continuidad mas alla del aporte econémico inicial de Rotary.

1. Autosostenibilidad operativa de la granja

La Granja Autosostenible “Rancho Grande” esta disefiada para cubrir sus propios costos mediante:

* uso eficiente de recursos locales y reciclaje de residuos,

« produccién agropecuaria diversificada,

« comercializacién directa en mercados locales y campesinos. Este modelo reduce la dependencia externa y fortalece la autonomia
econodmica de las familias.

2. Formacion técnica continua (SENA — CEDAGRO)

La capacitacion sera permanente, en alianza con el SENA (programas AgroSENA y CampeSENA) y el Centro para el Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial (CEDAGRO), que aportaran:

« formacion especializada en agroemprendimiento, buenas practicas agricolas y gestion empresarial,

« acompafiamiento técnico en campo adaptado a las vocaciones productivas locales,

e articulacion con redes de comercializacion, innovacién y sostenibilidad rural.

Esta alianza garantiza pertinencia territorial, calidad formativa y proyeccion a largo plazo.

3. Fortalecimiento organizativo a través de AMCARIBE

Las familias beneficiarias estan organizadas en la Asociacion de Mujeres Caribefias (AMCARIBE), que funcionara como plataforma
de base para:

« gestion colectiva,

« implementacion de buenas practicas agricolas,

« liderazgo comunitario,

» toma de decisiones democréaticas,

« consolidacion de capacidades organizativas.

Sus principios —solidaridad, equidad de género, trabajo colectivo, seguridad alimentaria y comercio justo— fortalecen la
sostenibilidad social del proyecto.

4. Creacion de una cooperativa campesina

Como estrategia estructural, se creara una cooperativa campesina para gestionar la comercializacion colectiva, generar ingresos
sostenibles y promover el ahorro y la reinversion local. Se incorporardn metodologias de Coopermondo (Confcooperative, Italia),
gue desde 2015 trabaja con el SENA en el fortalecimiento del cooperativismo rural en Colombia. Su experiencia en economia
solidaria y formacion asociativa garantizara la consolidacion de la cooperativa y la sostenibilidad econémica del modelo.



5. Liderazgo local, alianzas y replicabilidad

El proyecto fortalecera el liderazgo comunitario, promovera el intercambio con otros clubes rotarios y fomentara alianzas con
entidades publicas y privadas. Esto permitira:

« continuidad del acompafiamiento técnico y organizativo,

« escalabilidad hacia las 102 familias adjudicatarias de Rancho Grande,

« replicabilidad del modelo en otras comunidades rurales del Atlantico.

La combinacion de formacion técnica, organizacion comunitaria y estructura cooperativa asegura que la Granja Autosostenible
“Rancho Grande” sea viable, autbnoma y sostenible en el tiempo.

Collaborators:

Asociaciéon de Mujeres Caribefias — AMCARIBE

Organizacion comunitaria integrada principalmente por mujeres campesinas de Arroyo de Piedra (Luruaco, Atlantico). Sera la
entidad base para la gestion colectiva del proyecto, la participacién comunitaria, la toma de decisiones y la implementacion de
buenas précticas agricolas. AMCARIBE aportara liderazgo local, estructura organizativa, principios de economia solidaria y
corresponsabilidad en la operacion de la Granja Autosostenible. Su rol es fundamental para garantizar sostenibilidad social,
cohesién comunitaria y continuidad del modelo.

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA (Regional Atlantico)

Aliado técnico principal del proyecto. A través de CEDAGRO vy los programas AgroSENA y CampeSENA, el SENA brindara
formacion especializada en agroemprendimiento, buenas practicas agricolas, gestién empresarial y asociatividad. También aportara
acompafiamiento técnico en campo, validacion de vocaciones productivas, articulacion con redes de comercializacion y
fortalecimiento de capacidades rurales. Su participacion asegura calidad formativa, pertinencia territorial y proyeccion a largo plazo.

Evaluation and Monitoring:

1. Indicadores de empleo e ingresos

« Puestos de trabajo creados por actividades productivas: Se realizara seguimiento mediante encuestas y registros comunitarios
para identificar cuantas personas obtienen empleo directo gracias al proyecto.

» Aumento de ingresos por venta de excedentes: Se compararan los ingresos antes y después del proyecto utilizando registros
contables comunitarios para medir el impacto econoémico.

2. Indicadores de seguridad alimentaria

« Hogares con seguridad alimentaria mejorada: Se aplicaran encuestas de consumo alimentario para evaluar cambios en la
disponibilidad y calidad de los alimentos en los hogares.

« Familias que mejoran sus actividades de subsistencia mediante practicas agroecoldgicas: Se verificard mediante observacion
directa la adopcién de practicas que aumenten la produccion para autoconsumo.

3. Indicadores de formacion y capacidades

« Personas capacitadas por el SENA: Se utilizaran listas de asistencia y registros oficiales del SENA para medir el nUmero de
participantes y las horas de formacion recibidas.

» Horas de capacitacion recibidas en practicas sostenibles: Se consolidaran los registros de formacion para evaluar el
fortalecimiento de capacidades técnicas.

4. Indicadores productivos

 Produccién por hectérea (cultivos y animales): Se llevaran registros productivos para medir el rendimiento de las parcelas y el
crecimiento de las actividades pecuarias.

* Peso y salud de animales: Se realizar4 observacion directa mensual para evaluar bienestar animal y mejoras en manejo.

» Reduccién de pérdidas de produccion: Se observaran cambios en la eficiencia productiva gracias a nuevas practicas
implementadas.

 Proporcion de residuos organicos reciclados o compostados: Se verificara el uso de practicas de manejo sostenible de residuos
mediante observacion directa.

5. Indicadores de activos y medios de vida

« Familias que aumentan o reemplazan activos productivos: Se registraran mejoras en herramientas, infraestructura y animales
mediante observacion directa.

« Andlisis costo-beneficio de la capacitacion: Se realizara un andlisis anual combinando registros del SENA y evaluacion
comunitaria para medir el retorno de la inversion en formacion.

6. Indicadores organizativos y de gobernanza

« Participacion activa en AMCARIBE: Se evaluara la asistencia, roles y cumplimiento de acuerdos mediante actas y observacion
directa.

 Progreso en la creacion de la cooperativa campesina: Se revisaran actas, documentos y reuniones para medir avances en la
formalizacién y estructura organizativa.

» Horas de trabajo conjunto con organizaciones aliadas (SENA, Coopermondo, entidades locales): Se registraran actividades
colaborativas para medir el nivel de articulacion externa.

Los resultados permitiran:
« Ajustar las actividades del proyecto segun las necesidades reales.



« Identificar areas que requieren refuerzo técnico u organizativo.

* Documentar avances para la sostenibilidad y futuras alianzas.

« Fortalecer la capacidad de AMCARIBE para gestionar proyectos a largo plazo.
» Garantizar que el impacto del proyecto sea medible, verificable y replicable.

I PROJECT CONTACTS

Host Club: e-Club Rotario Colombia Innova (District 4271)

Contact: Diana Paez Sanchez - dianapasan@gmail.com

PROJECT FINANCE SUMMARY

Finance Calculator

Funds Sources (Requested / Committed)
e-Club Rotario Colombia Innova (Cash) $2,000.00 USD +$100.00 USD $2,000.00 USD
Distrito 4271 (FDD) - $0.00 USD $0.00 USD $0.00 USD
N/A (Cash) $0.00 USD - - $0.00 USD
Distrito Intl N/A (FDD) - $0.00 USD $0.00 USD $0.00 USD
TOTALS $2,000.00 USD $0.00 USD $0.00 USD $2,000.00 USD
** Required FDD ** $0.00 USD
Total Requested Budget $42,200.00 USD
Total Obtained Funds $2,000.00 USD
** Funding Gap ** $40,200.00 USD
Total 5% Cash Fee (info only) $100.00 USD

I DOCUMENTS, PHOTOS & FILES (CLICK TO OPEN)

FOLDER: ARCHIVO GG (1 FILES)
[PDF] Rotary Grant Center_GG2571663_2026.09.01.pdf 7,597 KB
FOLDER: FOTO PROMOCION (1 FILES)
[PNG] Logo Self-Sustaining Farm - Colombia Innova Rancho Grande 2026.png 150 KB
FOLDER: OTROS (2 FILES)
[PDF] AMCARIBE RANCHO GRANDE Granja Autosostenible Etapas Proyecto v1.0.pdf 566 KB
[PDF] AMCARIBE RANCHO GRANDE Self-Sustaining Farm Project Timeline v1.0.pdf 563 KB

FOLDER: PRESUPUESTO (1 FILES)


https://grants25a.org/var/www/grants31a.org/storage/uploads/grant_187/ARCHIVO_GG_6a976049b5864.pdf
https://grants25a.org/var/www/grants31a.org/storage/uploads/grant_187/FOTO_PROMOCION_6a97313a96413.png
https://grants25a.org/var/www/grants31a.org/storage/uploads/grant_187/OTROS_6a97673b57f80.pdf
https://grants25a.org/var/www/grants31a.org/storage/uploads/grant_187/OTROS_6a97673b5876d.pdf

[PDF] 2026.08.31 PRESUPUESTO GRA RANCHO GRANDE v1.0.pdf 438 KB


https://grants25a.org/var/www/grants31a.org/storage/uploads/grant_187/PRESUPUESTO_6a9739bfc6f60.pdf

